
名寄消防署 職員募集広報

マンション家賃一覧

１ 名寄市ってどこ？

名寄市は、北海道の北部に位置する人口２万５千人の自然豊かな都

市です（平成 18 年３月に風連町と合併）。ここでは、四季折々の美し

い風景と共に、充実した生活を送ることができます。

名寄市には、市立総合病院

（３次病院）を始めとする医

療施設やショッピングセンタ

ー、２４時間営業のコンビニ

１３店舗、ボーリング場、カラ

オケ、多種多様な飲食店など、

生活に必要なインフラが整っ

ています。

陸上自衛隊名寄駐屯地、名

寄市立大学などもあり、若者

も多い自治体です。

都会じゃないけど不自由無

く、安心して暮らせる街です。

名寄市は、札幌や旭川などの大都市へのアクセスも良好でＪＲやバ

ス、自家用車を利用すれば、都市部への移動もスムーズに行えます。

これにより、都会の便利さと田舎の穏やかな落ち着きを両立した生活

が実現出来ます。

【名寄市の賃貸住宅事情】

名寄市には市立大学があるため、マンションが数多くあります。

新しいマンションは４～６万円、安いところでは２

万円台もあります（安いところはエアコンが無かった

りしますが・・・。）

住居手当が半額（家賃５万円なら２万５千円）（上限

27,000 円））給料に追加支給されます。

気になる方は右の QR コードからチェック

２ 名寄消防署ってどう？

【消防署の数：１署１出張所】

【名寄消防の組織】

管 理 者：名寄市長

副管理者：構成市町村長

参 事：名寄市副市長
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上川北部消防事務組合の構成

１本部３署２支署

名寄消防署：１署：１出張所

【名寄消防署】 【風連出張所】
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令和８年４月１日採用は

女性消防士の採用が課題です

【職員構成など】名寄消防署 （令和７年１月１日現在）

職員平均年齢 ３９．７歳

消防本部 ５名（うち男性 ５・女性ゼロ）

名寄消防署 ４５名（うち男性４５・女性ゼロ）

風連出張所 １３名（うち男性１３・女性ゼロ）

【事務（デスクワーク）】

※係ごとに事務が決まっていて、それぞれ係業務を執行します。

経理（予算、決算）庁舎管理

消防団の運営（募集、報酬管理）

防火査察、避難訓練指導

危険物査察、火災調査

防火対象物の同意、検査、違反是正

職員、団員の訓練計画、指導

消防車の導入、維持管理、水利

救急資機材の管理、救命講習

通信指令台の維持管理、更新

消防団の運営（募集、報酬管理）

防火査察、避難訓練指導など予防全般

訓練計画、資機材管理など警防全般

【採用～他機関への派遣等について】

名寄市採用→上川北部消防事務組合に派遣（本部・名寄）６３名

採用後：北海道防災航空室（防災ヘリ：３年）

北海道消防学校 （教官：３年）

名寄市防災担当 （市役所：３年）

これらの機関へ出向することがあります（人材育成）

【消防隊の１日】

【令和６年中の災害出動件数】

【給料について】

※救命士専門学校

は短大卒扱いですが３年制

のため、２年制の短大新卒

に比べ増額となります

（注：名寄消防の場合）

【時間外手当・公務災害】

※出番以外で係業務や、災害で召集された場合は時間外手当が支

給されます。

※通勤を含め公務中のケガ等に対しては公務災害が適用されます

出動種別 件 数 備 考

火災出動 9件 負傷者２名･死者２名

救急出動 1,196 件 Dr.カー要請 22 件

救助出動 45 件 交通事故 23 件

名寄市のお給料（令和 7年４月 1日現在）

大学新卒 225,600 円

専門新卒(救命士) 215,200 円

短大新卒 210,600 円

高校新卒 194,500 円

9:00
引き継ぎ

9：30
体操・点検

10：30
訓練・事務

12：00
昼食・休憩

13：00
訓練・事務

17：00
有食・休憩

18:00
事務・自主訓練・体力錬成

23：00
仮眠（2ｈ通信勤務）

７：00
起床・車両清掃

9：00
退勤
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【名寄消防署の勤務】

※○は隔日勤務者の勤務日（月１０日程度）２交代制

※火災（救助）、救急を均等に割振り（救急専従ではない）

※通信勤務（119 受付）は 2時間交替制

※新採用職員は 1ヶ月日勤で基礎を習得後、泊り勤務に配置

※予防課、庶務課など恒常的業務がある課には日勤者を配置

【休暇制度など】

※有給休暇→20 日、40 日を上限に繰越せます。

※特別休暇→ドナー、ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ、結婚、不妊、出産、母検診、子の看

護、妊娠体調不良、生理、忌引、夏季、災害り災、感染症、要介護、

※育児休業：1名（男性職員）予定あり

※有給休暇については、職歴（年数）、年齢関係なし、休暇の内容に

ついて言う必要もありません、自由に休める職場です。

ほとんどの職員が 20 日消化（職員平均 16 日）しています。

【職員教育】

※北海道消防学校（江別市）初任教育、救助、救急、火災調査など

※大型自動車免許取得（全額公費：ストレート合格の場合負担なし）

※小型船舶、小型クレーン、玉掛け、酸素欠乏技能講習

※スイフトウォータレスキュー

※救命士：就業前教育（初年度）、生涯教育 64h/年（旭日赤、市病）

MCLS ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｺｰｽ、NCPR、JPTEC、ICLS、救急隊員部会、学術集会

【採用試験について】

〈1次試験〉

・受験案内：令和７年７月中旬

・試験日時：令和７年９月上旬

・試験内容：ＳＰＩ試験 体力測定（基礎体力の確認）

〈２次試験〉

・面接、深視力検査（１次試験合格後）

【たくさんの応募をお待ちしています】

名寄消防署では、令和８年４月１日付けでの職員採用募集中です。

職場の課題としては、女性消防吏員が「ゼロ」なことです。

救急現場でも、救助現場でも、様々な現場で傷病者や要救助者が

女性の場合があります。

女性の要救助者や傷病者の視点から、同性が隊員にいることの安

心感、思いが伝えやすい、思いが伝わる、伝わった実感があるとい

う感想を多く目にします。

消防庁舎は、令和 12 年を目標に庁舎の新設協議を始めています。

女性専用の施設整備についても、令和 12 年の庁舎協議の中で重要

課題として取り組んでいきます。

令和８年、令和９年と採用を予定しています。

ぜひ、名寄市で働いてみませんか

上川北部消防事務組合ホームページはこちらから→

写真：ひまわり畑（左上）、キマロキ（左下）、アスパラ祭り、てっし祭り、樹氷

求む！消防女子（男子）力


