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２．令和２年度のメンター研修について

メンター研修
①人材育成研修

②探究的研修



２．令和２年度のメンター研修について

課題の設定

解決に向けて、情報収集

整理・分析

まとめ・表現

4/28

9/11 中間発表会

3/4 研究発表会



設定した課題の交流について

本日のメンター研修の目的

①設定した課題を共有すること。
②質疑応答を通して、
自分の課題を見直すこと。



設定した課題の交流について

①設定した課題について

②なぜその課題にしたのか



設定した課題の交流について

③質問があれば



第５回メンター研修について

５月８日（金）１６：１５～１６：３０

「中間発表会に向けて」（案）

担当：月田佳佑

中間発表会（９月１１日）の方法について検討し、

発表会に向けての見通しをもつ。


